HỘI ĐỒNG KHOA HỌC


ĐƠN VỊ:……………………

PHIẾU CHẤM SÁNG KIẾN KINH NGHIỆM

Năm học: 2015 – 2016 
Tác giả: 
………….
Chức vụ: :
………
….
Đơn vị: :
………….
Tên đề tài:
	319
	Cải thiện phương pháp giảng dạy 

và học môn kỹ năng giao tiếp tại Khoa Kinh tế


Người chấm: Bà Võ Thị Anh Đào                Giám khảo: 1
	Mục
	Nhận xét đề tài
	Điểm 

Qui định
	Điểm đạt

	I. Nội dung
	90đ
	

	a.
	Tính mới: 


      Tác giả có những đề suất và ý kiến hay nhằm thay đổi phương pháp giảng dạy và học tập theo chiều hướng tích cực tại đơn vị.

	20
	17

	b.
	Tính khoa học: 

      Bố cục trình bày hợp lý, mạch lạc. Tác giả đã trình bày được trình tự các bước cần thực hiện, đã cụ thể hóa được công việc cần thực hiện của từng đối tượng.
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	21

	c.
	Tính thực tiễn: 

     Đề tài có tính thực tiễn cao, phù hợp với đối tượng và điều kiện thực tế tại đơn vị.
	20
	18

	d.
	Tính hiệu quả: 

     Theo trình bày của tác giả, thời gian bắt đầu áp dụng SKKN là tháng 4/2016  nên ắt hẳn là chưa có số liệu để minh chứng tính hiệu quả của đề tài. Tuy nhiên, nếu tác giả thực hiệp và áp dụng triệt để những vấn đề đã nêu chắc chắc sẽ đem lại hiệu quả cao trong quá trình đào tạo.
	25
	18

	II. Hình thức
	10đ
	

	
	     Tác giả trình bày rỏ ràng, đúng mẫu quy định.
	10
	8

	TỔNG CỘNG
	100
	


     Nhận xét chung: Đề tài đạt, trong những giải pháp thực hiện của đề tài có những đề xuất của tác giả thể hiện tính mới, độc đáo (ví dụ như: 2 giảng viên dạy cùng môn học sẽ bố trí cùng dạy một lớp .…). Nếu thực hiện đề tài SSKN có hiệu quả, cần nhân rộng để thực hiện, không chỉ ở đơn vị Khoa Kinh tế mà ở cả những đơn vị khác thuộc Trường.
Xếp loại: …………………………


NGƯỜI CHẤM


Võ Thị Anh Đào

